АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ИСКИТИМА 

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРОТОКОЛ № 2
заседания межведомственной комиссии по охране труда

от 10 декабря 2021 года

	Ружаковская Татьяна Владимировна


	-зам. главы администрации города Искитима

	От профсоюзов г.Искитима:
	

	Дмитриенко Наталья Александровна
	- председатель первичной профсоюзной организации работников ОАО «Искитимцемент»

	Тихонович Валентина Валерьевна
	- председатель Координационного совета профсоюзных организаций города Искитима;

	Костина Татьяна Михайловна
	- представитель трудового коллектива ОАО «Искитимизвесть»

	От работодателей:
	

	Пименова Марина Юрьевна


	- врач- профпатолог ГБУЗ «ИЦГБ»

	Свиридова Людмила Владимировна
	- старший специалист Территориального отдела Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Новосибирской области в Искитимском районе

	Кругликов Дмитрий Владимирович
	-начальник отдела охраны труда ОАО «Искитимцемент»

	Зайцева Ольга Петровна
	- начальник отдела по промышленной безопасности и охраны труда  АО «НЗИВ» 

	Киба Валерий Михайлович 
	- инженер по охране труда и пожарной безопасности ООО «Искитимская городская котельная»

	Комышева Ирина Валентиновна
	- главный специалист филиала № 14 Новосибирского регионального отделения Фонда социального страхования

	Зимин Виктор Иванович
	- председатель территориального объединения «Союз работодателей города Искитима»

	От администрации г.Искитима:
	

	Грецкая Елена Павловна
	- начальник отдела по труду администрации города Искитима

	Сарнатская Татьяна Николаевна
	- главный специалист отдела по труду администрации города Искитима


Повестка:

1. О состоянии с прохождением периодических медицинских осмотров работниками организаций (предприятий) всех форм собственности города в 2021 году, в т.ч. занятых на тяжелых работах и работах с вредными и (или) опасными условиями труда.
2. О состоянии с проведением флюорографических обследований работающего населения города в 2021 году (охват флюорографическим обследованием населения, трудности организации и пути решения проведения обследования населения).
3. 
О проведении вакцинации против новой коронавирусной инфекции  (COVID-19) граждан, подлежащих обязательной вакцинации, предусмотренных постановлением Главного санитарного врача по Новосибирской области от 12.10.2021 № 001 «О проведении профилактических прививок против новой коронавирусной инфекции (COVID-19) отдельным категориям (группам) граждан в Новосибирской области по эпидемическим показаниям».
4. О контроле за качеством и безопасностью питания в общеобразовательных организациях города Искитима.
5. О принятии Плана работы межведомственной комиссии по охране труда при администрации города Искитима на 2022 год.
Вопрос 1: О состоянии с прохождением периодических медицинских осмотров работниками .организаций (предприятий) всех форм собственности города в 2021 году, в т.ч. занятых на тяжелых работах и работах с вредными и (или) опасными условиями труда.
СЛУШАЛИ: Пименову Марину Юрьевну– врача-профпатолога ГБУЗ НСО «ИЦГБ».
До комиссии была доведена  информация о том, что за 10 месяцев 2021 года в объеме профессиональных медицинских  осмотров осмотрено 5020 человек, из них с деятельностью которых связана с производством, хранением, транспортировкой и реализацией пищевых продуктов и питьевой воды, воспитанием и обучением детей, коммунальным и бытовым обслуживанием населения 4410 человек, в дополнительном обследовании нуждались 136 человек.

Подозрения на профессиональное заболевание выявлено не было. Подробная информация прилагается к протоколу (приложение 1)
РЕШИЛИ:

1. Информацию принять к сведению.
Вопрос 2: О состоянии с проведением флюорографических обследований работающего населения города в 2021 году (охват флюорографическим обследованием населения, трудности организации и пути решения проведения обследования населения).

СЛУШАЛИ: Пименову Марину Юрьевну– врача-профпатолога ГБУЗ НСО «ИЦГБ».

Марина Юрьевна довела до комиссии следующую информацию:

За 9 месяцев 2021 года из числа работающих прошли ФЛГ -8645 человек, выявлено 18 случаев туберкулеза, 4-случая онкологии.

В течение 2020 года флюорографическое обследование проводилось на базе поликлиники №1, 2, передвижного ФЛГ-аппарата. Подробная информация прилагается к протоколу (приложение 2)
РЕШИЛИ:

1. Информацию принять к сведению.

Вопрос 3: О проведении вакцинации против новой коронавирусной инфекции  (COVID-19) граждан, подлежащих обязательной вакцинации, предусмотренных постановлением Главного санитарного врача по Новосибирской области от 12.10.2021 № 001 «О проведении профилактических прививок против новой коронавирусной инфекции (COVID-19) отдельным категориям (группам) граждан в Новосибирской области по эпидемическим показаниям».
СЛУШАЛИ: Елену Павловну Грецкую – начальника отдела по труду администрации города Искитима.
Во исполнение постановления Главного государственного санитарного врача по Новосибирской области от 12.10.2021 № 001 «О проведении профилактических прививок против новой коронавирусной инфекции (COVID-19) отдельным категориям (группам) граждан в Новосибирской области по эпидемическим показаниям» администрацией города Искитима Новосибирской области:

1. создана рабочая группа по организации проведения профилактических прививок против новой короновирусной инфекции (распоряжение администрации города Искитима НСО от 14.10.2021 № 652-р);

2. составлен и утвержден План-график вакцинации против COVID-19 отдельных категорий граждан, осуществляющих трудовую деятельность на предприятиях (организациях), расположенных на территории города Искитима Новосибирской области (согласован с главным врачом ГБУЗ НСО «Искитимская городская больница») и направлен в министерство здравоохранения Новосибирской области (исх. от 22.10.2021 № 01-3-14-8944).
На сегодняшнюю дату план-график выполнен на 90,8% (специалистами администрации ведется ежедневное отслеживание выполнения плана-графика). План-график вакцинации против COVID-19 отдельных категорий граждан, осуществляющих трудовую деятельность на предприятиях (организациях), расположенных на территории города Искитима до 25.12.2021 года будет выполнен.

	дата
	количество человек, прошедших вакцинацию
	необходимо пройти вакцинацию
	необходимый уровень коллективного иммунитета 80% от списочной численности
	списочная численность

	
	чел
	%
	чел
	%
	чел
	чел

	02.11.2021
	787
	47,2
	880
	52,8
	1667
	2214

	09.11.2021
	990
	60,7
	641
	39,3
	1631
	2203

	16.11.2021
	1257
	77,4
	368
	22,6
	1625
	2211

	10.12.2021
	1477*
	90,8
	196
	9,2
	1626
	2234


*вторым компонентом, и однокомпонентной вакциной

3. с работодателями, не зависимо от формы собственности и осуществляющими свою деятельность на территории города, ведется разъяснительная работа: 

· информация о необходимости проведения прививочной кампании размещается на официальном сайте администрации, в газете «Искитимские ведомости»;

· в адрес работодателей направляются разъяснения и рекомендации по организации вакцинации в организованных рабочих коллективах и порядку учета процента вакцинированных, в том числе о порядке отстранения от работы работников, отказавшихся от вакцинации;

4. ведется еженедельное отслеживание по сферам деятельности, в том числе по подведомственным администрации города учреждениям, количества сотрудников получивших первую, вторую, однокомпонентную вакцину- на 10.12.2021г. – необходимый уровень коллективного иммунитета 80% от списочной численности выполнен. 

Примечание (для сведения): низкий показатель: 

МБУ «УБиДХ» - 68%, 

МКУ «КСБУ»- 31,3%, 

МКУ «УКС» - 79,5%, 

МБОУ ДМШ -70,8%, 

МАУ «ЦОиО Лесная сказка» - 50,8%.

В том числе, согласно распоряжению администрации города Искитима Новосибирской области от 22.10.2021 № 681-р «Об организации проведения профилактических прививок» работники администрации проходят вакцинацию централизовано. Количество человек, имеющих сертификат о прохождении вакцинации и перенесенном заболевании – 81 (76 чел, -привиты, 5- переболевшие), коллективный иммунитет выполнен.

5. работодатели проинформированы о возможности стимулирования работников к прохождению вакцинации от новой коронавирусной инфекции. В настоящее время 36 работодателей бюджетных учреждений приняли в целях стимулирования работников к прохождению вакцинации локальные нормативные акты (Положение об оплате труда, коллективные договоры), в которых содержатся положения: о предоставлении дополнительного дня к отпуску, отгула, премировании и иных мерах стимулирования.

РЕШИЛИ:

1. Информацию принять к сведению.
2. Отделу по труду администрации города Искитима продолжить мониторинг за проведением вакцинации работающего населения города Искитима.

Вопрос 4: О контроле за качеством и безопасностью питания в общеобразовательных организациях города Искитима.

СЛУШАЛИ: Свиридову Людмилу Владимировну – старшего специалиста территориального отдела Управления Роспотребнадзора по НСО в Искитимском районе.

Жалоб на питание школьников в школах г.Искитима от граждан не поступало. В 2021 учебном году будут проведены внеплановые выездные проверки всех общеобразовательных учреждений г.Искитима по организации горячего питания учащихся. Подробная информация прилагается к протоколу (приложение 2)

РЕШИЛИ:

3. Информацию принять к сведению.
Вопрос 5: О принятии Плана работы межведомственной комиссии по охране труда при администрации города Искитима на 2022 год.
СЛУШАЛИ: Елену Павловну Грецкую – начальника отдела по труду администрации города Искитима, которая представила на обсуждение проект плана работы  межведомственной комиссии по охране труда при администрации города Искитима на 2022 год.
РЕШИЛИ:

1.
Утвердить предлагаемый план работы межведомственной комиссии по охране труда при администрации города Искитима на 2022 год.

2.
По мере поступления предложений о рассмотрении отдельных вопросов на очередных заседаниях комиссий, отделу по труду администрации города Искитима своевременно вносить в план работы комиссии соответствующие изменения и дополнения.

Координатор комиссии







Т.В. Ружаковская
Секретарь комиссии
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