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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ИСКИТИМА
НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 9 июня 2012 г. N 1066

О МЕРАХ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ОТДЕЛЬНЫХ ПОЛОЖЕНИЙ
ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗАКОНА "О ПРОТИВОДЕЙСТВИИ КОРРУПЦИИ"

	
	
	Список изменяющих документов
(в ред. постановлений администрации г. Искитима
от 29.03.2016 N 526, от 20.05.2022 N 739)
	



В соответствии со статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", пунктом 4 Указа Президента Российской Федерации от 21.07.2010 N 925 "О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона "О противодействии коррупции" постановляет:
(преамбула в ред. постановления администрации г. Искитима от 29.03.2016 N 526)
[bookmark: P15]1. Установить, что гражданин, замещавший выборную должность или должность муниципальной службы, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов администрации города Искитима.
(п. 1 в ред. постановления администрации г. Искитима от 29.03.2016 N 526)
2. Комиссия в порядке, установленном Положением о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов в администрации города Искитима Новосибирской области, утвержденным постановлением администрации города Искитима Новосибирской области от 28.04.2022 N 637, обязана рассмотреть письменное обращение гражданина о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, а также проинформировать гражданина о принятом решении.
(п. 2 в ред. постановления администрации г. Искитима от 20.05.2022 N 739)
[bookmark: P19]3. Гражданин, замещавший выборную должность или должность муниципальной службы, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы обязан при заключении трудовых и (или) гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг), стоимость работ (услуг) по которым в течение месяца превышает сто тысяч рублей, сообщать работодателю сведения о последнем месте своей службы.
(п. 3 в ред. постановления администрации г. Искитима от 29.03.2016 N 526)
4. Несоблюдение гражданином, замещавшим выборную должность или должность муниципальной службы, определенную Перечнем, после увольнения с муниципальной службы требования, предусмотренного пунктом 3 настоящего постановления, влечет прекращение трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), указанного в пункте 1 настоящего постановления, заключенного с указанным гражданином.
[bookmark: P22]5. Работодатель при заключении трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), указанного в пункте 1 настоящего постановления, с гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной службы, в соответствии с Перечнем, в течение двух лет после его увольнения с государственной или муниципальной службы обязан в десятидневный срок сообщать о заключении такого договора представителю нанимателя (работодателю) государственного или муниципального служащего по последнему месту его службы в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.
6. Неисполнение работодателем обязанности, установленной пунктом 5 настоящего постановления, является правонарушением и влечет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
7. Постановление администрации города Искитима Новосибирской области от 30.11.2010 N 2333 "О мерах по реализации отдельных положений Закона "О противодействии коррупции" считать утратившим силу.
8. Управлению делами (О.И. Бочкарева) организовать:
- опубликование настоящего постановления в газете "Искитимская газета" и размещение на официальном сайте администрации города Искитима;
- при увольнении граждан, замещавших выборную должность или должность муниципальной службы, определенную Перечнем, ознакомление под роспись с данным постановлением.

Глава города
В.Г.ПФЕЙФЕР
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